中铁装备集团重点急需岗位招聘
岗位职责及任职条件

	序号
	单位
	岗位
	人数
	岗位职责
	任职条件

	1
	技术服务公司
	项目经理
	10
	主要负责盾构/TBM隧道、地铁、地下空间项目施工工程及技术管理相关工作，具体职责如下：
1.负责项目工程的管理和运作，包括项目的安全、质量、成本控制、接口协调、文明施工、环境保护等。
2.负责工程进度计划与进度计划调整方案，检查落实计划的执行情况。
3.负责所辖项目的工程成本测算、项目估算和概算。
4.指导全项目的技术、生产管理工作，保证整体项目顺利完成。
	1.本科及以上学历，隧道工程或土木工程专业,8年及以上工作经验。
2.具有2年以上盾构/TBM隧道施工项目经理或项目总工任职经历，熟悉盾构/TBM及非盾构隧道施工全流程管理。
3.能够独立带领团队开展项目施工各环节管理及技术工作。
4.持有一级注册建造师证书优先考虑。

	2
	技术服务公司
	项目总工
	10
	主要负责盾构/TBM隧道.地铁.地下空间项目施工工程及技术管理相关工作，具体职责如下：
1.全面负责工程项目的技术管理工作。
2.负责工程项目施工方案.技术交底等编制.审核。
2.负责工程施工项目的进度计划和施工质量管理。
3.负责组织重点技术攻关工作。
4.负责工程项目风险预判和分析。
5.负责工程项目的竣工交验。
	1.本科及以上学历，隧道工程或土木工程专业，8年及以上工作经验。
2.具有2年以上盾构/TBM隧道施工项目总工任职经历，熟悉盾构/TBM隧道施工流程。
3.能够独立开展盾构、TBM施工项目的技术管理工作。
4.持有一级注册建造师证书优先考虑。

	3
	营销中心
	矿山、军工领域高级营销经理
	10
	主要负责矿山/军工领域的盾构、TBM、顶管机、专用设备、矿山装备及相关产品区域市场开拓，具体职责如下：
1.负责公司专用设备的营销工作和所有产品在矿山和军工领域的营销工作，包括信息的汇总收集、项目筹划、部署实施。
2.负责细分市场内宏观政策、技术发展趋势的搜集及分析，定期编制信息简报。
3.在未明确土建中标单位之前，主责与业主、设计院、潜在土建中标单位等相关方信息的收集汇总、项目策划、技术交流、内部管控资源协调（技术、生产）等工作。
4.协助配合市场部进行招投标标书的编制、招投标答疑，配合区域营销中心开展技术交流、方案评审、合同谈判等工作。
5.在项目明确土建中标单位后，配合区域营销中心开展各专业市场层面的技术交流、方案评审、招投标答疑、合同谈判等工作。
6.在项目实施过程中，协助研究院及区域营销中心参与项目设计联络、项目管理督导、客户关系维护。协助区域营销中心收集客户技术信息，协助组织与客户的技术交流。
7.负责细分市场内战略合作单位的开发，通过技术合作、市场合作等多种方式，培育新客户及新市场。
	1.本科及以上学历，具有5年以上矿山类、军工类相关产品的营销经验。
2.能够独立或带领团队开展市场信息收集和分析、开拓市场、商务谈判、组织投标、签订合同、监督履约等工作。

	4
	集团公司
	造价工程师（施工项目）
	5
	主要负责盾构施工项目和非盾构施工项目整体工程造价的预算编制及测算对比工作，具体职责如下：
1.负责具体项目的造价成本测算。
2.负责对多种施工工法、方案的经济性分析。
3.负责对具体项目工程量计算、审核，对施工图预算的编制。
4.参与合同文件的起草与管理，跟踪分析合同执行情况，审核相关条款。
5.完成领导交办的其它工作。
	1.本科及以上学历，工程造价相关专业，8年及以上相关工作经验。 
2.具有三个（且两个盾构/TBM施工项目）以上隧道/地铁施工项目经验。
3.具有熟练操作公路、铁路、水利等相关一项或多项造价软件，熟悉相关定额的能力。 
4.能够从施工成本优化角度对施工方案进行分析对比，对施工方案、设备设计优化等提出合理建议。
5.具有一定编标能力。 
6.具备注册造价工程师证书者优先考虑。 

	5
	集团公司
	工艺工程师
	10
	主要负责盾构机等隧道掘进设备生产制造的工艺优化和改进工作，具体职责如下：
1.负责编写产品的加工和焊接工艺，编制作业指导书。
2.负责生产工艺流程、工艺标准的制定和实施，分析、解决现场工艺问题。
3.跟踪研究行业最新工艺趋势，提升公司整体工艺水平。
4.负责各车间工序工艺的科学整合和技术改造。
5.负责对产品进行新材料、新工艺、新技术的应用。
	1.本科及以上学历，机械设计制造或相关专业,5年及以上相关工作经验。
2.有大型制造企业焊接、机加工工艺工作经验者优先。
3.熟悉大型机械设计制造的焊接工艺流程，熟悉大型机械产品结构。
4.能够编制大型机械设备的工艺文件。

	6
	集团公司
	质量工程师
	10
	主要负责盾构机等隧道掘进设备生产制造的质量管理工作，具体职责如下：
1.负责安全质量管理工作。
2.主持制定公司产品检验标准和质量管理办法。
3.制定详细的公司产品质量提高计划，开展产品质量提高活动。
5.主持编制质量工艺文件，制定相关标准。
6.参加事故的调查、处理，及时上报事故报告。
7.完成领导安排的其它工作。
	1.本科及以上学历，机械设计制造或相关专业,5年及以上相关工作经验。
2.熟悉机械图纸，精通机械加工制造和制造工艺，熟练使用各种检测工具。
3.熟悉ISO质量管理认证体系，熟悉质量管理方法及工具，能够优化公司产品检验标准和质量管理办法。



